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Die AWO ist ein Verband der freien Wohlfahrtspflege. Sie steht für Solidarität, Respekt und soziale Gerechtigkeit. Wir 
setzten uns mit Herz, Haltung und Professionalität für Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen ein. Unsere Werte 
sind Solidarität, Freiheit, Gerechtigkeit, Gleichheit, Emanzipation und Toleranz 
 

Wir suchen eine 
 

Geschäftsführung (m/w/d) für den AWO-Kreisverband Wuppertal e. V. 
 

Zur strategischen und operativen Leitung unseres Kreisverbandes suchen wir zum nächstmöglichen Zeit-
punkt eine engagierte und verantwortungsbewußte Persönlichkeit als Geschäftsführung. Die Aufgaben der 

AWO-Wuppertal werden teilweise in einer gGmbH wahrgenommen.  
Auch diese werden von der Geschäftsführung verantwortet 

 
Die Aufgabe ist in Vollzeit wahrzunehmen. Die Eingruppierung erfolgt in die 

 Entgeltgruppe TV AWO NRW EG 15. Der Arbeitsvertrag wird unbefristet abgeschlossen 
 

Ihre Aufgaben 

• Gesamtverantwortliche Leitung des Kreisverbandes in fachlicher, personeller und wirtschaftlicher Hinsicht 

• Führung und Weiterentwicklung von ca. 170 Mitarbeitenden in unterschiedlichen sozialen Arbeitsfeldern 

• Strategische Organisationsentwicklung und Sicherung der Zukunftsfähigkeit des Verbandes 

• Verantwortung für Haushaltsplanung, Budgetsteuerung und Stabilität 

• Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit der stellvertretenden Geschäftsführung und dem ehrenamtlichen Vor-
stand 

• Repräsentation der AWO Wuppertal nach außen sowie aktive Netzwerk- und Gremienarbeit 

• Sicherstellung der finanziellen Stabilität im Einklang mit dem gemeinnützigen Auftrag 

• Identifikation und Erschließung neuer Aufgabenfelder 

• Ausbau der Öffentlichkeitsarbeit 
 

Ihr Profil  

• Abgeschlossenes Studium, z. B. Sozialmanagement, Soziale Arbeit, Sozial- oder Verwaltungswissenschaften, 
Pädagogik 

• Betriebswirtschaftliche und juristische Kenntnisse 

• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung; bevorzugt im Sozial- oder Gesundheitswesen 

• Kenntnisse im Organisations- und Qualitätsmanagement 

• Ausgeprägte soziale Kompetenz sowie ein motivierender Führungsstil 

• Transparente und wertschätzende Kommunikation 

• Hohe Entscheidungsfähigkeit und ausgeprägte Netzwerkkompetenz 

• Strategisches Denken und Teamfähigkeit 

• Kenntnisse der Arbeit von Kommunalpolitik und -verwaltung 
 

Wir bieten 

• Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem Gestaltungsspielraum 

• Zeitliche Flexibilität bei der Wahrnehmung der Aufgabe 

• Eine tarifliche Bezahlung und tarifliche Sonderleistungen 

• Eine werteorientierte Arbeitskultur in einem engagierten und multiprofessionellen Team auf der Grundlage des 
AWO-Regelwerks 

• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

Wenn Sie sich mit den Werten der Arbeiterwohlfahrt identifizieren und die Zukunft unseres Verbandes aktiv gestalten 
möchten sowie eigene Akzente setzen wollen, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Bitte nennen Sie uns auch 
Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin. 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bis zum 12. April 2026 an den Vorsitzenden des AWO-
Kreisverbandes, Herrn Dr. Stefan Kühn. kuehn@awo-wuppertal.de  
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